
 

Föräldrasamverkansmöte 2011-10-25 

Närvarande: Tove Ryman, Helene Knutsson, Petra Nydenfeldt, Hanna Nyrén, 

Kerstin Kridell, Paula Sjöstrand, Lotte Johansson, Malena Kvarnström, Tiina 

Heino, Chris Clarke, Marcus Johansson, Claes Helge.  

 Föregående protokoll 

Vi går igenom föregående protokoll, vi tar igen upp problemet med biltrafiken 

runt skolan. Vi vädjar om föräldrarnas förståelse och risken för olyckor det 

innebär att föräldrarna kör upp bilarna på vändplanen. Andra föräldrar tipsar 

om parkeringsplatser som ligger på Villagatan.  

 Elevernas tillgång till klassrummen innan skoltid (Obs! Gäller endast 

föräldrar i årskurs 4 och 5) 

Det kommer upp synpunkter på elevernas säkerhet då det inte kan finnas 

personal i det gula huset innan 8.00. Efter diskussion beslutas därför att vi nu 

måste ha gula huset stängt fram till 8.00. För de som har behov av att vara på 

skolan tidigare, kontakta rektor Tove. 

Vi har informerat eleverna i de berörda klasserna.  

 Smartboard i klass 3 

Vi berättar om att vi nu kommer testa Smartboard i klass 3 – göra en 

utvärdering och sedan kommer vi att köpa in ytterligare Smartboards till övriga 

klasser. Alla lärare kommer ha tillgång att öva på tavlan.  

 Ledighet för elever 

VI diskuterar de nya ”rönen” som gäller ledighet för barn enligt nya läroplanen. 

Många skolor har blivit mer restriktiva vad gäller ledighet, vi har inte riktigt 

infört några restriktioner vad gäller ledighet men ser helst inte att man tar ut 

mycket ledighet förutom den naturliga.  



 Klimatet på skolan 

Vi informerar om Lenas fortsatta sjukskrivning och hur vi har tänkt lösa 

situationen på skolan och förskolan. Marina – som nu har förskoleklassen – 

kommer gå in och ta över klasslärarskapet för klass 3 och Lisa – från förskolan – 

kommer ta hand om förskoleklassen. Föräldrarna framför att de är mycket 

nöjda med Petra (som tagit hand om klass 3), men tycker att den nya lösningen 

känns som den bästa i nuläget.  

 Skolkören 

Vi diskuterar deltagare till skolkören och hur man ska göra så informationen går 

ut till alla klasser på ett så informativt som möjligt. Vi kommer fram till att när 

man anmäler sig kan man inte avbryta sitt deltagande hur som helst utan vid 

nästkommande termin. 

 Unikum 

Vi har beställt unikum till skolan som är ett verktyg på webben för elever, lärare 

och föräldrar som gör det lätt att samarbeta kring mål, planer och 

dokumentation. Det är ett digitalt hjälpmedel som vi tror kommer att hjälpa oss 

mycket i vårt fortsatta utvecklingsarbete i skolan. På mötet kom frågan 

avseende säkerheten och förvaring av personuppgifter upp. Vi hänvisar till 

www.unikum.net där det finns mycket bra information för er föräldrar.   

 Livskunskap 

Vi diskuterar skolinspektionens åsikt att vi måste vara restriktiva i vårt 

samarbete med kyrkan. Vi tycker detta är ett samarbete som har fungerat bra 

och varit berikande för oss. Vi kommer fortsätta det samarbetet.  

 Slöjdlärare 

Vi arbetar för närvarande på problemet med att inte kunna nyttja personal som 

inte är anställda av oss på Lär. Hittills har vi köpt in tjänster från 

Kvarnbergsskolan men i och med nya läroplanen måste en förändring ske. Vi 

kommer arbeta med en lösning av frågan och återkommer med information om 

detta.  

 Övriga frågor 

http://www.unikum.net/


Vi diskuterar problemet för de familjer som vill ha in sina syskon på förskolan 

Lär. Det är ett enormt tryck på förskolan vilket innebär att alla som vill inte får 

plats. Nu till hösten har vi fem syskon som köar för att komma in och vi har bara 

en plats! Jättetråkigt tycker vi, men tyvärr inget vi kan påverka. Vi har satt ett 

tak på 25 elever per klass.  

Vi diskuterar klimatet på skolan. Frågan om klubben kommer upp och vi pratar 

om hur vi tänker kring genusperspektiv, om hur vi ser alla barn på skolgården, 

att de stora tar hand om de små osv.  

Synpunkter från personalen 

Vi tycker att föräldrasamverkansmöte är någonting som ska påverka skolan och 

era barn på ett positivt sätt. Ett forum där man kan diskutera värdegrundsfrågor 

och andra frågor som handlar om hur vi ska föra skolan framåt och vara a jour 

med vad som händer. Ibland hamnar vi tyvärr i andra typer av ”pratfällor” som 

kanske handlar om att man vill tipsa personalen om olika lektionsupplägg eller 

personalfrågor som inte är påverkbara i just detta forum. Att diskutera enskilda 

elever får vi göra vid andra tillfällen, tveka inte att ta kontakt med din 

klasslärare om du har frågor kring just ditt barn. Detta kan ju vara trevliga saker 

att diskutera men kanske tar fokus ifrån andra frågor som vi i värsta fall då inte 

hinner diskutera. För att förbättra dessa samtal som är vårt främsta önskemål, 

har vi som förslag att utse två representanter i varje klass som de andra 

föräldrarna kan skicka synpunkter och förslag till nästa möte. Detta 

tillvägagångssätt är även vanligt i andra skolor. Vi hoppas och tror att ni känner 

att det här är värt att lägga tid på. 

Känner du att föräldrarådsrepresentant vore något för dig? Hör av dig till ditt 

barns klasslärare så snart som möjligt. 

 

Med hopp om ett fortsatt gott samarbete! 

 

Tove Ryman med all personal  

 

Gustavsberg 2011-11-11 


